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ПРЕДПРИЯТИЯ НА ПРИМЕРЕ ПАО «ГАЗПРОМ» 

 

Аннотация: в статье раскрывается сущность социальной 

ответственности предприятий на примере ПАО «Газпром». Проведён анализ 

его деятельности по устойчивому развитию и осуществлению комплекса 

социальных программ в приоритетных для него направлениях. 
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Масштабы деятельности ПАО «Газпром» таковы, что они имеют 

стратегическое значение для развития всей экономики страны, затрагивают 

интересы огромного количества людей.  

Отсюда вытекает ряд важнейших принципов в деятельности группы 

«Газпром»: относиться внимательно к интересам общества, всецело 

содействовать социально-экономическому развитию российских регионов, 

созданию в них благоприятного делового климата, поддержанию достойных 

условий труда, социального и духовного благополучия людей. 

В связи с этим компания стремится обеспечить устойчивое развитие 

своего бизнеса, уделяя повышенное внимание не только экономической, но и 

социальной составляющей. «Газпром» неуклонно следует принципам 

социальной ответственности, которыми являются: создание новых рабочих 

мест, реализация социальных программ для персонала, спонсорство и 

благотворительность, проведение экологических и образовательных акций. 

Социальная ответственность – это обязательства организации, 

учитывающие принятую ей ответственность за решение социальных проблем 

своего персонала, местного населения и общества в целом. В общем случае 

социальная ответственность включает производство продукции и оказание 

услуг надлежащего качества, соблюдение прав персонала на труд, выполнение 



требований к безопасности и гигиене труда, к промышленной безопасности и 

охране окружающей среды, экономное ресурсосбережение1. 

Из года в год «Газпром» наращивает свое участие в проектах, 

направленных на усиление социальной поддержки населения, создавая новые 

рабочие места, оказывая помощь малообеспеченным и малоимущим, 

военнослужащим, ветеранам и инвалидам Великой Отечественной войны, 

реализуя программы социальной поддержки народов Крайнего Севера, 

вкладывая средства в строительство объектов производственной и социальной 

инфраструктуры в регионах Российской Федерации. Особое внимание по-

прежнему уделяется поддержке детей-инвалидов, сирот и воспитанников 

детских домов. Ежегодно компания выделяет средства на строительство 

жилых домов, детских садов, поликлиник и др.2 

Одним из наиболее значимых национальных проектов являлась 

подготовка к проведению XXII Олимпийских и XI Паралимпийских зимних 

игр в г. Сочи. «Газпром» принял активное участие в строительстве новых 

спортивных объектов и необходимой инфраструктуры. Так, компания 

построила в Красной Поляне совмещенный лыжно-биатлонный комплекс, 

восемь новых канатных дорог протяженностью более 17 тыс. м, горную 

олимпийскую деревню для лыжников и биатлонистов вместимостью 1 100 

мест.  

Традиционно уделяя особое внимание поддержке детей и юношества, 

ПАО «Газпром» в 2007 году начало крупнейший социальный проект – 

программу «Газпром – детям». 

Цели программы – создание условий для гармоничного 

интеллектуального, духовного и физического развития подрастающего 

поколения россиян, пропаганда здорового образа жизни среди российской 

молодежи, вовлечение как можно большего количества детей и подростков в 

спортивные секции, творческие и самодеятельные кружки. 

Для осуществления намеченного ПАО «Газпром»: 

 строит и реконструирует спортивные комплексы, дворовые 

многофункциональные спортивные площадки; 

 закупает необходимое оборудование для организации спортивных 

секций, кружков творчества и самодеятельности; 

 привлекает для занятий с детьми и подростками 

высокопрофессиональных тренеров и преподавателей; 

 организует фестивали и спортивные состязания по всей стране. 

По программе «Газпром – детям» в 2007–2014 годах были построены и 

реконструированы 1 194 спортивных и культурных объекта общей 

стоимостью 27,8 млрд руб. Общий объем благотворительной помощи, 

направленной на развитие детского спорта и творчества, закупку спортивного 

инвентаря и организацию спортивных секций и кружков, за эти годы составил 

около 1 млрд руб. 
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Программа «Газпром – детям» является всероссийской. Она охватывает 

72 региона страны. В ее реализации задействованы 38 дочерних обществ и 

организаций «Газпрома», а также все региональные газовые компании, 

входящие в структуру «Газпром межрегионгаз». На сегодняшний день в 

рамках программы «Газпром – детям» построено 714 спортивных объектов – 

это оздоровительные комплексы, стадионы, футбольные поля, бассейны, 

игровые площадки, детские базы отдыха. Еще 101 спортивный объект 

строится сейчас. 

В рамках реализации программы «Газпром – детям» за период 2008 – 

2013 гг. во Владимирской области построено 3 многофункциональные 

спортивные площадки (в гг. Муром, Кольчугино, Владимир), общая стоимость 

реализации проектов составила 10,30 млн. рублей3. 

В 2016 году администрация Владимирской области направила в 

«Газпром» предложения по включению других объектов в программу. Однако 

решение по этому поводу будет приниматься компанией в зависимости от 

результатов исполнения графика погашения задолженности. 

В то же время ПАО «Газпром» реализует проекты по поддержке 

персонала компании. 

Компания уделяет первостепенное внимание созданию максимально 

комфортных условий для труда, обеспечению работников комплексом 

социальных гарантий, льгот и компенсаций. Традиционно «Газпром» 

оказывает поддержку ветеранам отрасли, заботясь об обеспечении им 

достойной старости. 

Одной из ключевых социальных гарантий является дополнительное 

пенсионное обеспечение бывших работников, осуществляемое через 

Негосударственный пенсионный фонд «ГАЗФОНД». 

Для привлечения молодых высококвалифицированных работников, а 

также работников, имеющих ключевое значение для компании, реализуется 

корпоративная программа жилищного обеспечения. Программа 

осуществляется по принципу софинансирования: за счет средств работников с 

привлечением средств «Газпрома» с использованием механизма банковского 

ипотечного кредитования. 

Наряду с этим одним из наиболее масштабных и социально значимых 

направлений работы компании на внутреннем рынке является участие ПАО 

«Газпром» в газификации регионов Российской Федерации. 

В 2005 году для ускорения темпов газификации российских регионов, 

главным образом населенных пунктов в сельской местности, руководством 

ОАО «Газпром» было принято решение о значительном увеличении объемов 

инвестиций. 

Суммарный объем инвестиций «Газпрома» в Программу газификации в 

2005–2014 годах составил порядка 242,5 млрд рублей. Объем инвестиций в 

2014 году - 28,8 млрд рублей4. 

                                                           

3 URL: http://www.vlrg.ru/ 
4 Сергей Иванов. Газпром - газификация России // Владимирские ведомости. – 2015. - № 112 (5225). 



В 2005–2014 годах «Газпром» построил 1 802 газопровода 

протяженностью свыше 25 тыс. км, обеспечил условия для газификации 4 006 

котельных, более 700 тыс. домовладений и квартир, в том числе в 2014 году 

было построено 105 газопроводов протяженностью порядка 1,4 тыс. км, 

обеспечены условия для газификации 200 котельных, 29,6 тыс. домовладений 

и квартир. В результате реализации Программы газификации регионов РФ в 

2005–2014 годах средний уровень газификации в России вырос с 53,3 % до 

65,4 %5. 

Совместная работа Группы компаний «Газпром» и администраций 

субъектов Российской Федерации позволила сделать значительный шаг в 

развитии газификации Российской Федерации. 
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