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СОВРЕМЕННЫЙ ЭТАП РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ 

СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ: 

ОПЫТ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ 

 

The current stage of development of the social protection system 

for military personnel: the experience of the Lipetsk region 

 

Аннотация. Статья посвящена анализу особенностей современного 

этапа развития системы социальной защиты военнослужащих на примере 

Липецкой области. Проанализирована система социальной защиты 

военнослужащих в Липецкой области, дана оценка ее текущего состояния, 

особое внимание уделено программам и инициативам, разработанным в 

целях удовлетворения актуальных потребностей военнослужащих – 

участников специальной военной операции и их семей. Разработаны 

рекомендации по совершенствованию направлений государственной 

поддержки в регионе по социальной защите военнослужащих с учетом 

современных реалий. 

Abstract. This article analyzes the current state of the military social 

protection system’s development, using the Lipetsk Region as an example. The 

Lipetsk Region’s social protection system is analyzed, its current state is assessed, 

and special attention is paid to programs and initiatives developed to meet the 

current needs of military personnel participating in special military operations 



 

 

and their families. Recommendations are developed for improving state support 

for military personnel in the region, taking into account current realities. 
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Социальная защита военнослужащих в Российской Федерации 

является одним из ключевых направлений государственной политики, 

направленной на обеспечение прав и законных интересов лиц, 

исполняющих воинский долг, а также членов их семей. Следует отметить, 

что особый правовой статус военнослужащих и специфика их службы 

требуют не только материальной компенсации, но и комплексной системы 

мер, охватывающей медицинское обслуживание, жилищную политику, 

пенсионные гарантии, образовательные возможности, а также 

психологическую и социальную адаптацию. В связи с вышеизложенным 

социальная защита военных выступает не просто формой государственной 

поддержки, а стратегическим механизмом укрепления обороноспособности 

страны и обеспечения социальной стабильности [1-6]. 

Исторически система поддержки военных в России складывалась 

постепенно. В дореволюционный период она имела ограниченный характер 

и касалась главным образом пенсионного обеспечения. С установлением 

советской власти в 1917 году был создан централизованный механизм льгот 

и гарантий, включающий жильё, медицинское обслуживание и социальные 

выплаты. В послевоенные годы система продолжала расширяться, однако с 

переходом к рыночной экономике в 1990-е годы её эффективность 

существенно снизилась, что привело к падению уровня жизни 

военнослужащих и росту социального недовольства. С начала 2000-х годов 

государство предприняло шаги по восстановлению системы, приняв ряд 

федеральных законов, закрепивших ключевые социальные гарантии, 

включая пенсионное обеспечение, медицинскую помощь и жилищную 

поддержку [7-9]. 

Современный этап характеризуется усилением внимания к нуждам 

военнослужащих и их семей. На федеральном уровне в 2024 году были 

реализованы значимые меры: с 1 января произведена индексация выплат на 

4,5 %, а с 1 октября аналогичная индексация коснулась военных 

пенсионеров, что затронуло более 2,7 млн. человек. Также с 31 июля 

единовременная выплата при заключении контракта увеличена вдвое – со 

195 до 400 тысяч рублей. Эти шаги позволяют стабилизировать 

материальное положение военных и стимулировать кадровое укрепление 

армии. 

На региональном уровне, в частности в Липецкой области, также 

наблюдаются существенные изменения.  



 

 

Во-первых, важно отметить, что социальная защита военнослужащих 

в Липецкой области, как и в целом по стране, имеет свои особенности и 

специфику, обусловленные как законодательными нормами, так и 

реальными условиями жизни военнослужащих и их семей. Существующая 

система социальной защиты включает различные виды помощи, такие как 

медицинское обслуживание, жилье, финансовую поддержку и социальные 

услуги. Одной из таких программ является программа по обеспечению 

жильем военнослужащих, в рамках которой осуществляется строительство 

и предоставление жилья, а также предоставление субсидий на приобретение 

жилья (Закон Липецкой области от 14.07.2011 г. № 507-ОЗ (ред. от 

22.04.2021)) «О порядке обеспечения жилыми помещениями граждан, 

уволенных с военной службы, и некоторых других категорий граждан» и 

разработанные в соответствии с ним акты Управления социальной политики 

Липецкой области) [23].  

Несмотря на наличие этих механизмов, анализ показал, что многие 

военнослужащие и их семьи сталкиваются с проблемами, связанными с 

недостаточной информированностью о доступных им социальных 

гарантиях, а также с бюрократическими барьерами, которые затрудняют 

получение необходимых услуг [10, 16, 20]. 

Во-вторых, механизмы реализации государственной политики по 

социальной защите военнослужащих в Липецкой области требуют 

дальнейшего анализа и оптимизации. В процессе исследования было 

выявлено, что многие из существующих программ и инициатив не всегда 

соответствуют актуальным потребностям военнослужащих и их семей. Это 

связано как с изменениями в социально-экономической ситуации, так и с 

изменениями в структуре вооруженных сил. Таким образом, для повышения 

эффективности социальной защиты необходимо регулярно проводить 

мониторинг и оценку существующих программ, а также привлекать 

военнослужащих к обсуждению вопросов, касающихся их социальной 

защиты. 

В октябре 2024 года Липецким областным Советом депутатов были 

утверждены поправки к бюджету, предусматривающие выделение свыше 

100 млн. рублей на социальные выплаты участникам специальной военной 

операции. Одновременно была увеличена региональная разовая выплата для 

заключивших контракт с Министерством обороны: с ноября по декабрь 

2024 года её размер составил 500 тысяч рублей. Кроме того, по линии 

социального фонда семьи военнослужащих по призыву получают 

единовременное пособие беременным супругам в размере 38 963 рублей, а 

также ежемесячное пособие на ребёнка до трёх лет – 16 698 рублей. В целом, 

по состоянию на конец 2024 года в регионе действует 22 меры поддержки 

участников СВО и их семей, из которых 15 обеспечиваются на 

региональном уровне и 7 на муниципальном [11-13]. 

Таким образом, современная система социальной защиты 

военнослужащих в Липецкой области сочетает федеральные и 

региональные элементы, что позволяет адаптировать помощь к конкретным 



 

 

социальным условиям. Например, в 2022-2023 гг. 150 семей военных 

получили новые квартиры в Липецке и Ельце; медицинская помощь 

предоставляется как в областной клинической больнице, так и в филиале 

военного госпиталя; дети военных имеют льготы при приеме в детские сады 

и вузы. В 2024 году данные меры были дополнены значительными 

региональными выплатами и поддержкой семей призывников, что 

указывает на тенденцию к расширению социальной защиты. 

Таблица 1 

Основные меры федеральной и региональной поддержки участников СВО 

в Липецкой области (по состоянию на сентябрь 2025 г.) 
Уровень Вид помощи Содержание 

меры 

Размер/объём Примеры 

в Липецкой области 

Федеральный Денежные 

выплаты 

Единовременное 

пособие при 

заключении 

контракта 

400 000 ₽ (с 

июля 2024 г.) 

Выплаты молодым 

контрактникам 

Федеральный Индексация Повышение 

выплат 

военнослужащим 

и пенсионерам 

+4,5 % 

(январь и 

октябрь 

2024 г.) 

Затронуло более 2,7 

млн. военных 

пенсионеров 

Региональный Жилищное 

обеспечение 

Служебное 

жильё, субсидии 

1,5–3 млн. ₽ 

субсидий 

150 семей 

обеспечены жильём 

в 2022–2023 гг. 

Региональный Разовые 

выплаты 

Соцвыплаты 

участникам СВО 

>100 млн. ₽ 

из бюджета 

Увеличена выплата 

контрактникам до 

500 тыс. ₽ (ноябрь–

декабрь 2024 г.) 

Региональный Пособия семьям 

призывников 

Поддержка 

беременной 

супруги и 

ребёнка 

38 963 ₽ 

(единовр.), 

16 698 ₽ 

(ежемес.) 

Пособия 

выплачиваются 

через СФР 

Региональный Медицинская 

помощь 

Госпитализация, 

санаторное 

лечение 

бесплатно Функционирование 

филиала военного 

госпиталя 

Региональный Психологическая 

помощь 

Центры 

реабилитации, 

горячие линии 

бесплатные 

консультации 

Центр 

психосоциальной 

поддержки военных 

 

Следует отметить, что при всех достигнутых успехах сохраняются 

нерешённые проблемы: дефицит доступного жилья, нехватка 

узкоспециализированной медицинской помощи, а также недостаточная 

информированность военных о положенных им льготах [14-15, 17-18].  

Кроме того, в процессе анализа существующей системы социальной 

защиты было выявлено, что многие военнослужащие не имеют доступа к 

качественным образовательным и профессиональным программам, что 

ограничивает их возможности после завершения службы. В этом контексте 

необходимо разработать и внедрить программы переподготовки и 

повышения квалификации, которые помогут военнослужащим успешно 



 

 

адаптироваться к гражданской жизни. Такие программы должны быть 

ориентированы на реальные потребности рынка труда и включать в себя как 

теоретические, так и практические аспекты. 

Также стоит отметить, что важным направлением совершенствования 

социальной защиты военнослужащих является развитие системы 

психологической поддержки. Военная служба часто связана с высокими 

уровнями стресса, травмирующими событиями и психологическими 

нагрузками. Поэтому создание доступных и эффективных программ 

психологической помощи является неотъемлемой частью системы 

социальной защиты. Это может включать в себя как индивидуальное 

консультирование, так и групповые занятия, направленные на преодоление 

стресса и адаптацию к гражданской жизни. 

В связи с этим представляется необходимым усилить координацию 

федеральных и региональных программ, наладить систему регулярного 

мониторинга их эффективности и расширить спектр образовательных и 

психологических услуг [19, 22]. 

Социальная защита военнослужащих в Российской Федерации и в 

Липецкой области в частности демонстрирует поступательное развитие. 

Данные за 2024 год показывают, что государство продолжает активно 

усиливать меры поддержки, включая значительное увеличение денежных 

выплат и расширение социальных программ. Реализация предложенных мер 

по оптимизации механизмов социальной защиты позволит повысить 

уровень жизни военных и их семей, а также укрепить обороноспособность 

страны и социальную стабильность общества. 
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